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Estatuto do Centro Académico de Medicina
Dr. José Augusto Barreto — CAJAB

Capitulo |

Da denominagéo, natureza, sede, regimento e duragéo

Artigo 1° - O Centro Académico de Medicina Dr. José Augusto Barreto, doravante
designado CAJAB, orgdo sem filiacao politico-partidaria ou religiosa, associacao civil
sem fins lucrativos, livre e independente de 6rgdos publicos ou governamentais, de
duracéo indeterminada, com sede localizada na sala 30, bloco E da Universidade
Tiradentes campus Farolandia, Avenida Murilo Dantas, 300 — Farolandia, CEP
49.032-490 - Aracaju - Sergipe — Brasil, e regido pelo presente Estatuto € o 6rgéo de
representacdo maxima dos estudantes de graduacdo em Medicina da Universidade

Tiradentes.

Capitulo lI

Dos membros

Artigo 2° - S8o membros do CAJAB todos os estudantes regularmente matriculados

no curso de graduacdo em Medicina Universidade Tiradentes - SE.

Artigo 3° - Séo direitos dos membros do CAJAB:

a) Participacdo direta, pela palavra oral ou escrita, em qualquer comisséao,
departamento, oOrgdo representativo de base e instancia deliberativa do
CAJAB;

b) Votar e ser votado em Assembleia Geral,

c) Participar das atividades organizadas pelo CAJAB,;

d) Criar comissbes de qualquer natureza, que nao firam a hierarquia

estabelecida por este Estatuto.



Artigo 4° - Sao deveres dos membros do CAJAB:
a) Respeitar e cumprir as disposi¢des do presente estatuto;
b) Preservar o patrimdnio publico, da UNIT e do CAJAB;
C) Respeitar as decisOes das instancias deliberativas dos estudantes;
d) Respeitar e cumprir o regimento interno da UNIT.

Capitulo llI
Dos principios e finalidades

Artigo 5° - S&o principios e finalidades do CAJAB:

a) Representar seus membros, no todo ou em parte, judicial ou
extrajudicialmente, defendendo os interesses do conjunto destes, sem
gualquer distincdo de raca, cor, religido, nacionalidade, sexo, orientacdo
sexual, idade, convic¢ao politica ou social;

b) Lutar pelo ensino de qualidade no Curso de Medicina da Universidade
Tiradentes, em todos os niveis;

c) Buscar a aproximagdo entre os corpos discente, docente e técnico-
administrativo da Universidade Tiradentes;

d) Organizar e incentivar promocdes de carater politico, cultural, cientifico e
social que visem o aprimoramento da formacdo universitaria de seus
membros;

e) Lutar contra todas as formas de opressao e exploracao;

f) Lutar pela implantacdo de politicas que facilitem a permanéncia dos
estudantes nas universidades;

g) Lutar pela efetiva ocupacdo das vagas discentes nos 6rgaos colegiados da
UNIT;

h) Defender a paridade da participacdo estudantil nos Orgdos Colegiados em

relacdo aos demais segmentos da Universidade.

Capitulo IV

Do Patrimo6nio

Artigo 6° - O patriménio do CAJAB promovera a manutencdo dos principios e



finalidades do CAJAB e é constituido por todos os bens de qualquer natureza que o
CAJAB possui e pelos que vier a possuir por meio de aquisi¢des, contribuicoes,
subvencdes, legados, saldos dos exercicios financeiros e quaisquer outras formas

nao vedadas pela lei.

Artigo 7° - Qualquer alteracdo do patriménio do CAJAB somente podera ser

realizada mediante a decisdo da maioria absoluta da Coordenadoria do CAJAB.

Artigo 8° - Os recursos financeiros do CAJAB séo:

a) As contribuicdes espontaneas dos estudantes;

b) Os lucros provenientes do emprego de capital ou bens patrimoniais;

c) As receitas de qualquer promocdo, convénio ou atividade realizada pelo
CAJAB;

d) Quaisquer doac¢des que nao interfiram na autonomia administrativa, financeira
e politica do CAJAB;

e) Os lucros advindos dos produtos comercializados pelo CAJAB;

f) As rendas eventuais.

Artigo 9° - As despesas devem ser aprovadas por ndo menos que 1/2 dos
representantes da coordenadoria Geral e de Financas do CAJAB, sendo que, no
momento da sua contratacdo, as despesas s6 poderdo gerar obrigacoes futuras que
ultrapassem o periodo da gestdo em exercicio com aprovacdo da maioria absoluta
dos Coordenadores do CAJAB.

Artigo 10° - A Coordenadoria de Financas do CAJAB é obrigada a prestar contas de
sua gestdo financeira anualmente a Assembleia Geral e trimestralmente aos
Coordenadores do CAJAB.

Artigo 11° - Apés aprovada, a prestacdo de contas deve ser afixada em mural na
sede do CAJAB e nas redes sociais do CAJAB.

Artigo 12° - No caso de auséncia temporaria de Coordenadores responsaveis pela
gestdo do CAJAB, caberd ao restante de coordenadores escolherem um

representante temporario para a administracdo do patriménio desta, observando-se



o disposto no presente estatuto.

Capitulo V

Da organizagé&o e das instéancias deliberativas do CAJAB

Artigo 13° - Compdem o CAJAB, por ordem decrescente de poder deliberativo, as
instancias:

a) Assembleia Geral;

b) Coordenadoria.

Secéo | - Da Assembleia Geral

Artigo 14° - A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo de deliberacbes do CAJAB
sendo composta pelos membros do CAJAB (todos os estudantes regularmente
matriculados no curso de graduacdo em Medicina Universidade Tiradentes — SE),

com igual direito a voz e voto.

Artigo 15° - A Assembleia Geral sera realizada ordinariamente a cada seis meses
ou extraordinariamente sempre que convocada por cinquenta por cento da
Coordenadoria do CAJAB ou por vinte e cinco por cento dos membros do CAJAB em

abaixo-assinado e deve presidida pela Coordenadoria Geral do CAJAB.

Artigo 16° - A convocacdo da Assembleia Ordinaria devera ser feita com
antecedéncia minima de seis dias Uteis e, da Assembleia Extraordinaria com
antecedéncia minima de dois dias Uteis, sempre com pauta previamente definida,

devendo ser amplamente divulgada por meios de comunicacao disponiveis.

Artigo 17° - Para as competéncias descritas nos itens ¢ e d do artigo 20 desse
Estatuto, a Assembleia Geral sera convocada em duas etapas especificas para este
fim. A primeira para apresentar a dendncia ou proposta de modificacdo estatutaria e
a segunda apdés quatro dias Uteis a partir da primeira, para apresentacdo de defesa
por parte do acusado e consequente deliberacdo ou discussdo sobre modificacéo

estatutaria e consequente deliberacao.



Artigo 18° - A Assembleia Geral delibera somente mediante a aprovacdo de maioria
simples dos presentes e tem quérum minimo de setenta e cinco por cento dos
membros da Coordenadoria do CAJAB mais 0 minimo de vinte por cento dos
membros do CAJAB, em primeira chamada. Em segunda chamada trinta minutos
apos a primeira € necessaria a presenca de pelo menos setenta e cinco por cento da
Coordenadoria do CAJAB, ndo sendo preciso um numero minimo de outros
membros, que ndo coordenadores, verificada por lista de assinatura e contagem

manual.

Artigo 19° - As deliberacdes da Assembleia Geral deveréo constar em ata, que deve
ser lida e aprovada ao final da Assembleia, assinada pela mesa que houver dirigido
os trabalhos e publicada a toda comunidade académica em até seis dias Uteis.

Artigo 20° - Compete a Assembleia Geral:

a) Discutir e votar recomendacdes, teses, mocdes e propostas apresentadas por
gualquer de seus membros.

b) Deliberar sobre assuntos de interesse dos estudantes e encaminhar suas
decisdes a Coordenadoria do CAJAB, Coordenacdo do curso de Medicina,
Direcdo de Saude da UNIT e/ou Reitoria da UNIT;

c) Denunciar, suspender ou destituir coordenadores do CAJAB, garantindo-lhes
o direito de defesa;

d) Eleger coordenadores substitutivos aos destituidos de quaisquer
coordenadorias ou coordenadores adicionais as coordenadorias que ndo a
Coordenadoria Geral e de Financas, cujos coordenadores s6 podem ser
eleitos em substituicdo a outro previamente destituido;

e) Aprovar propostas de modificacdes no atual Estatuto;

f) Deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto.

Secéo Il — Da Coordenadoria do CAJAB

Artigo 21° - A Coordenadoria do CAJAB é o 6rgao coordenador das atividades do

CAJAB, estando subordinado as deliberacdes da Assembleia Geral.

Artigo 22° - Nenhum membro da coordenadoria do CAJAB sera remunerado, sob



gualquer forma ou pretexto, sendo vedada a distribuicdo de lucros, dividendos ou

bonificacdes aos mesmos.

Artigo 23° - A Coordenadoria funcionara sob forma de colegiado, na qual, excluindo
as peculiaridades referentes a cada cargo, todas as coordenadorias possuem o
mesmo peso de voto e igual responsabilidade pela gestdo, extrajudicial e

judicialmente.

Artigo 24° - A Coordenadoria sera organizada de acordo com a divisao:
a) Coordenadoria Geral (composta por dois membros);
b) Secretaria (composta por no minimo dois membros);
c) Coordenadoria de Financas (composta por no minimo dois membros);
d) Coordenadoria de Comunicacdo e Marketing (composta por no minimo dois
membros);
e) Coordenadoria de Cultura e Eventos (composta por no minimo um membro);
f) Coordenadoria de Extensdo, Ensino e Pesquisa (composta por no minimo
dois membros);
g) Coordenadoria de Ligas Académicas (composta por no minimo um membro);
h) Coordenadoria de Relacbes Externas (sem quantidade minima de membros.
Caso a coordenacdo ndo seja preenchida as suas funcdes seréo
redistribuidas de acordo com a Coordenadoria do CAJAB);
Paragrafo Unico - Estipular-se-a, na ata de posse, os membros da Coordenadoria
Geral e da Coordenadoria de Finangcas para responsabilidades com fins de

movimentacdo de conta bancaria e afins.

Artigo 25° - Compete a Coordenadoria:

a) Representar os estudantes de graduacdo em Medicina da UNIT junto a
Comunidade Académica e a Sociedade;

b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, suas préprias deliberacbes e as da
Assembleia Geral,

c) Zelar pelo Patriménio do CAJAB;

d) Defender os interesses dos membros do CAJAB,;

e) Orientar e coordenar as atividades do CAJAB e deliberar acerca de teses,

mocdes, recomendacdes e propostas, observando o presente Estatuto, as



f)

9)

h)

deliberagbes da Assembleia Geral e o programa apresentado pela chapa
guando da sua eleicao;

Manter constantemente informados os estudantes acerca das deliberagbes e
das atividades do CAJAB,;

Prestar contas do patriménio e da sua gestdo financeira anualmente a
Assembleia Geral e trimestralmente aos Coordenadores do CAJAB e torna-
las publicas a todos os estudantes;

Organizar as Semanas de Recepc¢éao dos Calouros semestralmente.

Subsecéao | - Das atribuicdes das coordenadorias

Artigo 26° - Sao atribuicdes da Coordenadoria Geral:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

Coordenar as atividades gerais do CAJAB,;

Representar o CAJAB nas atividades em que este se fizer presente;
Referenciar a gestdo nas metas do programa de campanha, competéncias
das coordenadorias e projetos apresentados;

Dirigir as Assembleias Gerais e as reunides das Coordenadorias do CAJAB;
Manter contato com outros grupos e entidades do movimento estudantil e
universitario dentro e fora da UNIT;

Assinar junto aos Coordenadores de Finangcas os documentos e cheques

necessarios a movimentacao das contas do CAJAB.

Artigo 27° - Séo atribuicdes da Secretaria:

a)

b)

Garantir a redacdo das atas das reunides ordinarias e extraordinarias da
Coordenadoria e das Assembleias, bem como o seu devido encaminhamento.
Controlar a frequéncia dos Membros da coordenadoria do CAJAB,
confeccionar as listas de presenca a serem assinadas nas reunides e guarda-
las;

Preparar e emitir oficios, circulares, comunicados ou equivalentes e elaborar
atas nas ocasifes devidas;

Organizar a documentacao legal do CAJAB;

Disponibilizar através do e-mail oficial do CAJAB, as informacfes necessarias

aos membros da Coordenadoria;



f)

Responsavel pela producdo e entrega de Certificados dos membros do
CAJAB.

Artigo 28° - Séo atribuicdes da Coordenadoria de Finangas:

a)
b)

Controlar a movimentacéo financeira do CAJAB,;

Efetuar pagamentos e recebimentos de verbas, doagdes, contribuicbes ou
legados, devidamente comprovados, em nome do CAJAB, que porventura lhe
sejam destinados;

Assinar junto com a Coordenadoria Geral os cheques e demais documentos
necessarios a movimentacao dos recursos financeiros do CAJAB;

Planejar a politica de gestado dos recursos financeiros do CAJAB, buscando
formas alternativas de captacéo de recursos tendo em vistas a independéncia
e autonomia financeira da entidade;

Prestar contas perante a Coordenadoria e a Assembleia Geral, tornando-as

publicas para todos os estudantes.

Artigo 29° - Séo atribuicdes da Coordenadoria de Comunicacédo e Marketing:

a)

b)

c)

d)

Criar condicbes para publicacdo de informativos, midias virtuais e pdsteres do
CAJAB e para a criagdo e manutencdo das redes sociais, de modo que
contenham a divulgacao das atividades do CAJAB e publicacfes e resenhas
politicas, culturais, cientificas e sociais de interesse dos estudantes;

Tratar da divulgacéo intra e extra universitaria das atividades estudantis em
geral e do CAJAB;

Divulgar os eventos, debates e confraternizacbes que venham a ser
promovidos pelo CAJAB,;

Manter relacbes com a midia estudantii e popular, buscando uma

correspondéncia e colaboracdo com ela.

Artigo 30° - Séo atribuicdes da Coordenadoria de Cultura e Eventos:

a)

b)

c)

Desenvolver e fomentar a criacdo artistica e cultural entre os estudantes,
criando projetos e atividades diversas nessas areas;

Buscar formas de realizar intercambios culturais entre os projetos culturais do
CAJAB e as entidades e organizagdes externas afins;

Organizar confraternizagdes e outros eventos realizados pelo CAJAB.



Artigo 31° - S&o atribuicdes da Coordenadoria de Extenséo, Ensino e Pesquisa:

a)
b)

f)

Acompanhar os trabalhos de extensao realizados pela UNIT e pelo CAJAB;
Promover eventos e discussfes sobre a extensdo e pesquisa na UNIT e no
Brasil que busquem o aprimoramento da pratica da extensdo e pesquisa, 0
intercambio entre projetos de extensdo na UNIT e a participagdo ativa dos
estudantes nesses projetos;

Auxiliar os estudantes na criagdo e promog¢ao de novos projetos de extensao;
Promover a realizacdo de aulas abertas e simpésios;

Formular e intervir na elaboracdo das diretrizes educacionais e cientificas da
UNIT e do sistema educacional brasileiro;

Acompanhar, intervir e discutir o desempenho, qualidade e carater social das
atividades realizadas pela UNIT no ensino e na pesquisa.

Artigo 32° — S&o atribuicbes da Coordenadoria de Ligas Académicas:

a)
b)

c)

d)

Auxiliar os estudantes na criacdo de novas ligas ou reativacao;

Manter relagdes com as ligas, buscando uma correspondéncia e colaboracéo
com elas;

Auxiliar e fomentar o desenvolvimento de pesquisa, ensino e extensao das
ligas académicas da UNIT,;

Contribuir para a divulgacdo dos eventos que venham a ser promovidos pelas

ligas académicas.

Artigo 33° — S&o atribuicbes da Coordenadoria de Relacbes Externas:

a)

b)

c)

d)

Manter e firmar novas relacbes do CAJAB com outros Centros e Diretorios
académicos de Sergipe, tanto de Medicina quanto de outros cursos da area
da saude ou nao;

Trabalhar junto a Direcdo Executiva Nacional dos Estudantes de Medicina
(DENEM) e a IFMSA Brazil para a realizacdo de intercambios estudantis da
International Federation of Medical Students’ Association (IFMSA);

Coordenar a recepcao de estudantes estrangeiros ou de outras universidades
brasileiras por estudantes da Faculdade de Medicina da UNIT,;

Contatar as instituices conveniadas a UNIT para oficializar os estagios dos

intercambistas;



e) Manter e firmar novas relacdes da UNIT com outras escolas médicas no
Brasil e no mundo, bem como coordenar a negociacao de novos intercambios
para o curso de Medicina da UNIT;

f) Incentivar, coordenar, promover e divulgar discussdes sobre o sistema de
saude de outros paises;

g) Divulgar e coordenar os programas de intercambio da &area médica ja
oferecidos pela UNIT;

h) Incentivar e promover a participacdo dos estudantes da UNIT nos
Intercambios promovidos pelas Relagdes Internacionais da UNIT.

Capitulo VI
Das Elei¢cdes

Artigo 34° - Os principios que regem as eleicdes do CAJAB séo:
a) A supremacia da participacdo, da democracia e da construcdo coletiva do
processo eleitoral;
b) A transparéncia e a garantia de liberdade e pluralidade de ideias,

assegurando um processo legitimo e representativo.

Artigo 35° - As eleicBes para a Coordenadoria do CAJAB serdo majoritarias e na
forma de chapas, com voto direto, facultativo, universal e secreto dos membros do
CAJAB.

Artigo 36° - Os integrantes das chapas a Coordenadoria poderdo concorrer
cumulativamente as vagas discentes nos 6rgaos colegiados, ndo sendo permitida a
participacdo de uma mesma pessoa em mais de uma coordenadoria e/ou chapa

para a Coordenadoria do CAJAB.

Artigo 37° - As eleicbes para os Representantes Discentes do Colegiado de
Medicina da UNIT ocorrerdo juntamente com as eleicbes para a Coordenadoria do
CAJAB.

Artigo 38° - As chapas para Coordenadoria do CAJAB deverdo obedecer as

exigéncias de numero minimo de coordenadores para cada coordenadoria de acordo



com o artigo 28 do presente Estatuto.

Artigo 39° - Sob-requerimento da Coordenadoria do CAJAB, novos coordenadores
poderdo ser eleitos em Assembleia Geral ordinaria ou extraordinaria, como exposto
item d do artigo 20, para todas as coordenadorias exceto as Coordenadorias Geral e
de Financas, que sO poderao ter coordenadores eleitos no caso de destituicdo de

outrem.

Artigo 40° - A Coordenadoria do CAJAB ter4d mandato de um ano de duracéo,
contando da data da posse, com no maximo uma semana a mais ou a menos de

tolerancia, com no maximo uma reelei¢do, conforme a legislacéo brasileira.

Artigo 41° - Séo eleitores nesse processo todos os membros do CAJAB.

Artigo 42° - Compete a Coordenadoria do CAJAB aprovar o Regimento e a
Comisséo Eleitoral, em reunido com antecedéncia minima de quinze dias do final do
mandato da gestdo em exercicio.
a) A Comissédo Eleitoral (CE) sera responsavel pela realizacdo de todo o
processo eleitoral;
b) O processo de formacdo da CE acontecera em duas etapas. A primeira
consistira na nomeacao de trés membros indicados pela Coordenadoria do
CAJAB, enquanto a segunda, na indicacdo de um discente por parte de cada

chapa.

Artigo 43° - O Regimento Eleitoral devera conter normas que obedecam ao
presente Estatuto e regulamentem:

a) A composicao, funcionamento e competéncias da Comisséo Eleitoral,

b) Os requisitos para a inscri¢cdo das chapas;

c) O funcionamento da campanha eleitoral;

d) Os procedimentos de votacéo, fiscalizacdo e apuracéo das eleicoes;

e) As possibilidades e a forma de apresentacao e avaliacdo de recursos;

f) As penalidades para infracdes as normas eleitorais.

Artigo 44° - Depois de estabelecida a CE, compete a esta apresentar para



aprovacdo, em reunido da coordenadoria do CAJAB, Edital de Eleicdo que devera
conter:

a) As datas da realizacao da eleicdo e horéarios de votacao;

b) O prazo, horério, local e forma para inscricdo de chapas;

c) Periodo em que poderd ser realizada a campanha eleitoral;

d) Data, horario e local da apuracéo do resultado das elei¢cbes;

e) Convocacao de reunido da Coordenadoria do CAJAB, na qual apés julgados
as eventuais apelagdes e encaminhamentos decorrentes destes julgamentos
dar-se-a a posse da nova Diretoria;

f) Composicado da Comisséao Eleitoral e indicagdo nominal de seus componentes
e seus numeros de matricula;

g) Assinatura dos componentes da Comisséao Eleitoral;

h) Data e local da reunido da Coordenadoria do CAJAB do que aprovou o Edital
de Eleicéo.

Capitulo VI

Das Disposi¢cbes Gerais e Transitorias

Artigo 45° - A extincdo ou desativacdo do CAJAB se dara somente com aprovacao
pela maioria absoluta dos presentes em Assembleia Geral e posteriormente
assinatura de no minimo de cinquenta por cento mais um dos membros do CAJAB.

Paragrafo Unico - Neste caso o seu patrimdnio serd destinado a entidades

congéneres, definidas de acordo com a ultima Assembleia Geral.

Artigo 46° - Os casos 0missos no presente estatuto serdo decididos pela
Assembleia Geral ou pela Coordenadoria do CAJAB, sendo este dltimo em
resolucdo aprovada por no minimo quatro quintos da totalidade dos constituidos

votantes e presentes.

Artigo 47° - O presente Estatuto s6 podera ser modificado em Assembleia Geral,

especialmente convocada para este fim.

Artigo 48° - Este Estatuto entra em vigor depois de aprovado pelas instancias

estudantis competentes, devendo ser registrado em cartério, revogando-se as



disposi¢cdes em contrério.

Artigo 49° - Ao fim de cada semestre, sera realizado um balan¢o de presenca nas
reunibes da Coordenadoria do CAJAB e Assembleias Gerais realizadas, o
Coordenador que obtiver auséncia maior ou igual a vinte e cinco por cento ou se
ausentar de trés reunibes consecutivas sem justificativa plausivel sera
automaticamente desligado da Coordenadoria do CAJAB.

Paragrafo Unico — Em caso de falta e apdés a justificativa ser dirigida a
Coordenadoria do CAJAB o0s presentes na reunido decidirdo a validade da

justificativa mediante aprovacao da maioria simples.

Artigo 50° - Em caso de afastamento voluntario, devera ser emitido um oficio para a
coordenadoria geral avisando, para posterior substituicdo, se necessario. Caso
alguma Coordenadoria ficar sem coordenador e necessitar de algum representante,
podera ser realizada a migracdo de coordenadores para a coordenadoria deficitaria,
mas somente no caso em que a coordenadoria que esta responsavel tenha outro
coordenador para assumir tal funcéo.

Paragrafo Unico - Caso a impossibilidade de substituicido, devera ser anunciada
uma Assembleia Geral para identificar voluntarios para assumir tal funcdo, com a

convocacéo de eleicdo para a posse desta vaga se necessario.

Aracaju, 8 de Novembro de 2017.



